AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE SETTORE 2 - ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
SERVIZIO: ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

REGISTRO DI SETTORE N. 35
REGISTRO GENERALE N. 147
IN DATA 01-02-2024

Oggetto: SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA AZIENDALE PER IL PERIODO 1°GENNAIO 2023 -
31 DICEMBRE 2024. ACCORDO QUADRO NON COMPETITIVO - SOCIETA RITUGE
DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS' (CIG. PADRE: 9542390556).CONTRATTO
ATTUATIVO N. 4 (CIG. FIGLIO B02F69B707)

IL DIRETTORE

Premesso che:

- con determinazione dirigenziale R.G. n. 3195/2022 esecutiva dal 28 dicembre 2022, si &
disposto di procedere contestualmente:

v allaffidamento ai sensi dellart. 1 comma 2 lett. a) del decreto-legge 2020 n. 76,
dell’accordo quadro avente ad oggetto il ‘SERVIZIO SOSTITUTIVO MENSA AZIENDALE
PER IL PERIODO 1°GENNAIO 2023 — 31 DICEMBRE 2024, alla Societa ‘RITUGE DI
ROTUNNO SILVIA & C. SAS’, con sede in COMO, VIA LAMBERTENGHI N.3/5 P.l.
03312600137, per un ammontare di € 35.000,00 piu lva al 4%, per un totale di € 36.400,00
- CIG. PADRE 9542390556;

v' all'affidamento alla medesima Societa, del contratto attuativo n. 1, mediante lettera tenente
luogo di contratto, come da schema allegato al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, per un importo complessivo pari a € 6.067,00 - CIG. FIGLIO 9572666DDF;

- con determinazione dirigenziale R.G. n. 841/2023 si € disposto di procedere all’affidamento
alla Societa ‘RITUGE DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS’ del contratto attuativo n. 2, per un
importo complessivo pari a € 6.067,00 - CIG. FIGLIO 9760336411;

- con determinazione dirigenziale R.G. n. 2130/2023 si & disposto di procedere all’affidamento
alla Societa ‘RITUGE DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS’ del contratto attuativo n. 3, per un
importo complessivo pari a € 6.067,00 - CIG. FIGLIO AOODCCF85F;
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Osservato che:
con deliberazione di Consiglio comunale n. 18 del 19.05.2022, aggiornato con deliberazione del
Consiglio comunale n. 30 del 10.10.2022, & stato approvato il programma biennale di acquisti di
forniture e servizi 2022-2023;
con deliberazione della Giunta comunale n. 10 del 20.01.2023 €& stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione Finanziario 2023-2025;
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 52 del 21.12.2023 & stato approvato il Bilancio
Triennale 2024-2026;

Richiamato l'articolo 1 del d.l. n. 76/20, convertito nella legge 120/2020, cosi come modificato
dall’art. 51, comma 1 lettera a), punto 1) del d.l. 77/2021;

Rilevato che con determinazione dirigenziale R.G. n. 2458 del 17/10/2023, & stato revocato, con
decorrenza immediata, I'incarico di RUP precedentemente affidato alla Dott.ssa Donatella Tarulli
dando atto che, per effetto dell’adozione del medesimo provvedimento, fino a quando non sia
effettuata una nuova nomina & considerato responsabile del procedimento il dirigente pro tempore

dell’ufficio;

Dato atto:

- che il Responsabile unico del Procedimento in argomento &, conseguentemente all’adozione
della determinazione dirigenziale R.G. n. 2458 del 17/10/2023, il Direttore del Settore
Organizzazione e Risorse Umane, Dott.ssa Rossana Tosetti;

- dell'assenza di conflitti di interesse da parte del RUP in relazione all’affidamento in oggetto;

Ritenuto di procedere all’affidamento del contratto attuativo n. 4, mediante lettera tenente luogo
di contratto, come da schema allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, per un
importo complessivo pari a € 6.067,00 (CIG. FIGLIO B02F69B707);

Ravvista la propria competenza ai sensi dell’art. 107, 3° comma, lettera d, del D.LGS. n. 267/2000,

dell’art.107 del Vigente Statuto, nonché dell’art.18 del Regolamento di Organizzazione;

Attestata la compatibilitd monetaria, ossia la possibilita reale di effettuare il pagamento derivante
dal presente provvedimento in quanto in linea con i programmi dellEnte, ai sensi dell’art. 9 del D.L.
78/2009 convertito in legge 102/2009;
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Valutato positivamente il presente provvedimento, sotto il profilo della regolarita e della correttezza
dell’azione amministrativa, ai sensi dell’art.147-bis del TUEL 18.8.200, n.267 e dell’art.11, c.2 del

vigente Regolamento comunale sul sistema dei controlli interni;

Ritenuto di non trovarsi in condizioni di incompatibilita con I'assunzione del presente atto;

DETERMINA

1) di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2) di procedere all' affidamento alla ‘RITUGE DI ROTUNNO SILVIA & C. SAS’, con sede in
COMO, Via Lambertenghi N.3/5 P.l. 03312600137, del contratto attuativo n. 4, mediante
lettera tenente luogo di contratto, come da schema allegato al presente atto, quale parte
integrante e sostanziale, per un importo complessivo pari a € 6.067,00 (CIG. FIGLIO
B02F69B707);

3) di stipulare con la precitata societa, regolare contratto attuativo, mediante lettera tenente luogo
di contratto;

4) di dare atto che il corrispettivo massimo a carico del Comune per la consumazione di ogni
singolo pasto rimane pari a € 7,00, IVA al 4% compresa, entro i limiti di cui all’art. 5, comma 7,
del D.L. n. 95/2012 convertito con modificazioni dalla L. n. 135/2012;

5) di impegnare la relativa spesa complessiva di € 6.067,00 - al Bilancio pluriennale 2024-2026,

Esercizio 2024, come segue:

Anno Spesa Missione | U Capitolo Descrizione | Importo | Esig.ta. Cod cig
Cod. bilancio fornitore
2024 X 01_10 1.01.01.02.002 | 10110010073 | Spese 6.067,00 | 2024 29492 B02F69B707
gestione
mensa
personale

Il Direttore
Dott.ssa ROSSANA TOSETTI

firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione
digitale D.Igs. n. 82/2005 e s.m.i.
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario esprime, ai sensi dell’art. 147bis del d.Lgs.
267/2000, parere favorevole di regolarita contabile in merito al presente atto.

COPERTURA FINANZIARIA

Ai sensi dell’art. 183 comma 7 del D.lgs. 267/2000, si rilascia il visto attestante la regolarita
contabile e la copertura finanziaria relativa all'impegno di spesa di cui al presente atto.

Con riferimento al presente atto sono state effettuate le seguenti registrazioni contabili:

Impegno N. 361 del 01-02-2024
Capitolo 1011001 / Articolo 73
Importo 2024 | Euro 6.067,00

Li, 01-02-2024
Il Direttore del Settore Servizi Finanziari

Rosella Barneschi

firmato digitalmente ai sensi del codice del’amministrazione
digitale D.Igs. n. 82/2005 e s.m.i.
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